
Nos formations en alternance 
à Toulouse School of Management

Licence générale Gestionnaire Mail : @tsm-education.fr Contrats* Rythme d’alternance
L3  Qualité, Sécurité et Environnement M-H Moreau licence3.qse CA CP 2 semaines formation / 2 semaines entreprise  | sept.  sept.

L3  Lean Management et Qualité Lucie Rovatti licence.qsse CA CP 2 semaines formation / 2 semaines entreprise | oct  juillet.

L3  Achats et Logistique Lucie Rovatti licence.lai CA CP 1 semaine formation / 3 semaines entreprise | oct  juillet.

L3  Banque, Finance, Assurance Cyril Himbert licence.clientele-particuliers CA CP 2 semaines formation / 2 semaines entreprise | août  septembre.

L3  Gestion des Ressources Humaines Lucie Rovatti licence.grh-pme CA CP 1 semaine formation / 3 semaines entreprise | oct  juillet.

Préparation aux examens comptables supérieurs
DCG	
Diplôme de Comptabilité et Gestion

Aurélie Ezayani dcg CP DCG 2 : 2 jours / semaine formation   |  sept.  juillet (lundi, mardi) 
DCG 3 : 2 jours / semaine formation   |  nov.  juillet (jeudi, vendredi)

DSCG 
Diplôme Supérieur de Comptabilité et Gestion

Aurélie Ezayani dscg CA CP DSCG 1 : 2 jours / semaine formation  |  sept.  juillet (lundi, mardi)
DSCG 2 : 2 jours / semaine formation  |  nov.  sept. (jeudi, vendredi)

Masters 

       M2	 Audit et Pilotage des Organisations Valérie Olivier master2.apo-fc CA CP
3 semaines cours en septembre, puis 
1 semaine formation / 3 semaines entreprise  |  sept.  juillet

		                                       *CA : contrat d’apprentissage   CP: contrat de professionnalisation

CONTRÔLE
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ORGANISATIONNEL



CONTACTS

Sandrine LERMITE	 Peggy PRIGNOT-MAMAN
Responsable Formation continue et Alternance	 Responsable relations entreprises
Mail : sandrine.lermite@tsm-education.fr	 Mail : peggy.prignot-maman@tsm-education.fr
Tél : 05 61 63 56 58	 Tél : 05 61 63 57 12

Découvrez nos formations : https://tsm-education.fr/programmes	 Déposez vos offres : www.tsm-connect.fr

Masters Gestionnaire Mail : @tsm-education.fr Contrats Rythme d’alternance
M1    	 Banque et Finance 
      M2	 Chargé d’Affaires Professionnels 
      M2    Conseiller Patrimonial Agence

Manon Levère
Manon Levère
Manon Levère

master1.banquefinance-alt
master2.banquefinance-alt
master2.banquefinance-alt

CA
CA
CA

CP
CP
CP

4 semaines formation  /  4 semaines entreprise  |  oct.  août
4 semaines formation  /  4 semaines entreprise  |  sept.  août
4 semaines formation  /  4 semaines entreprise  |  sept.   août

      M2	 Management des RH (FC)
      M2	 Management des RH
      M2	 International HR Management

Aurore Elliott
Marjorie Ferrieres
Marjorie Ferrieres

master2.ressourceshumaines-fc 
master.ressourceshumaines
master.ressourceshumaines

CP*
CP
CP

3 jours formation toutes les 3 semaines  |  sept.   juin (mardi, mercredi, jeudi)
2 semaines formation  /  2 semaines entreprise  |  sept.  mars, puis temps-plein
2 semaines formation  /  2 semaines entreprise  |  sept.  mars, puis temps-plein

      M2	 Management de l’Innovation M-H Moreau master2.innovation-fc CP 2 jours / semaine formation  |  oct.  juin (vendredi après-midi et samedi matin)

M1        Marketing Management
      M2       Marketing Management       
      M2       Marketing Digital
      M2    Commerce et Distribution

Keo Kim
Anne Gautier
Keo Kim
Keo Kim

master1.marketing-fc
master2.marketing-fc
master2.marketingdigital-fc
master2.commerce-distribution

CA 
CA 
CA 
CA

CP 
CP 
CP 
CP

1 semaine formation  / 3 semaines entreprise  |  oct.  juin
1 semaine formation  / 3 semaines entreprise  |  oct.  juin
12 séminaires de 3 jours consécutifs |  oct.  juin
1 semaine formation  / 3 semaines entreprise  |  oct.  juin

M1        Qualité, Sécurité, Environnement    
       M2  Qualité, Sécurité, Environnement
M1         Lean Management et Qualité
      M2  Lean Management et Qualité
M1        Achats
       M2  Achats
       M2  Administration des Entreprises

M-H Moreau
M-H Moreau
Lucie Rovatti
Lucie Rovatti
Lucie Rovatti 
Lucie Rovatti
Valérie Olivier

master1.qse-alt
master2.qse-alt
master1.leanmanagement-qualite
master2.leanmanagement-qualite 
master1.achats-fc
master2.achats-fc
master2.mae-fc

CA 
CA
CA 
CA 
CA 
CA

CP 
CP
CP 
CP 
CP 
CP 
CP

2 semaines formation  / 2 semaines entreprise  |  sept.  juillet
2 semaines formation  / 2 semaines entreprise  |  sept.  juillet
1 semaine formation  / 3 semaines entreprise  |  oct.  juin
1 semaine formation  / 3 semaines entreprise  |  oct.  juin
1 semaine formation  / 3 semaines entreprise  |  oct.  juin
1 semaine formation  / 3 semaines entreprise  |  oct.  juin
2 jours / semaine formation  |  sept.  juin (vendredi et samedi matin)

      M2  Droit et Gestion de la Responsabilité
               Sociale de l’Entreprise (RSE) 

Aurore Elliott master2.dg-rse CA CP 3 jours toutes les 2 semaines en formation  |  oct.  juillet 

      M2  Management du Sport
M1        Gestion des Entreprises Sociales et          
               de Santé
      M2  Gestion des Entreprises Sociales et          
               de Santé

Pauline Landes
Rosine Soumah

Rosine Soumah

master2.ms
master1.gess-fc

master2.gess-fc

CP 
CP

CP

3 jours / semaine de formation | sept.  mars, puis temps-plein
2 jours / semaine de formation | oct.  sept. (vendredi et samedi matin)

2 jours / semaine de formation | oct.  sept. (jeudi et vendredi)

      DU  Management de la Santé       Rosine Soumah du-sante CP 2-3 jours / mois de formation | sept.   juin (mercredi, jeudi et vendredi)
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		                                            * une expérience professionnelle minimum est exigée pour ces formations
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