
 

 

 

 

 

 

 

 

       Stage - Auditeur junior H/F  

 

Baker Tilly, c'est d'abord une société d'expertise, de conseil et d'audit qui accompagne depuis 

60 ans les entreprises en France et à l'international. 

Baker Tilly, c'est surtout une véritable aventure humaine partagée par les 2 200 collaboratrices 

et collaborateurs de nos 60 bureaux qui savent évoluer, innover et réussir pour gagner la 

confiance de nos 40 000 clients. Comment ? Par le travail et l'exigence mais aussi par la 

capacité de chacun à oser saisir les opportunités, proposer ses idées et les mettre en œuvre. 

Pour la mission, pour l'ambition, pour mettre à profit vos compétences, vous aussi, osez 

l'aventure Baker Tilly. 

 

Votre mission : 

Baker Tilly recherche un Auditeur Junior H/F en stage pour intégrer une équipe à taille 

humaine, aux compétences variées travaillant en équipe et en proximité avec ses clients : PME, 

ETI (nationales et internationales) et Associations 

Au sein de cette équipe, avec l’appui de nos outils d’audit Caseware Global Focus, Datasnipper, 

E-circu, IDEA et Power BI, vous contribuez à assurer la sincérité des comptes de nos clients. 

En lien avec votre manager, vous menez à bien vos missions : 

 Préparation des dossiers de travail  

✓ Prend connaissance des activités et de l'organisation du client.  

✓ Assure auprès du client la collecte des données, états et pièces justificatives (balance, grand 

livre, factures, état des stocks…).  

✓ Prépare les confirmations directes clients et fournisseurs (…) et enregistre les retours.  

✓ Met à jour le dossier permanent.  

 

Application des procédures de contrôle  

✓ Participe à l'étude des procédures de contrôle interne.  

✓ Effectue des contrôles de cohérence sur la balance et le grand livre.  



✓ Prend en charge des segments du programme d'audit déterminés par le responsable de la 

mission.  

✓ Rédige les synthèses des cycles pris en charges : résultats des tests et des analyses.  

✓ Pointe la plaquette des comptes et les éléments juridiques.  

 

Pourquoi nous rejoindre ?   

Vivre l’aventure Baker Tilly, c’est rejoindre une entreprise en plein développement où les 

relations humaines sont au cœur de notre activité.      

L’esprit Baker Tilly, c’est vous mettre dans les meilleures conditions dès le départ pour une 

réussite commune.    

Baker Tilly s'engage activement dans une démarche RSE, certifiée par le Label Lucie 26000, 

pour le bien de ses salariés et de la société.   

Chez nous, l'humain est au cœur de nos priorités. Les salariés bénéficient d'une politique QVCT 

qui répond aux besoins aux aspirations professionnelles et personnelles (flexibilité du travail, 

mécénat de compétences, mobilité professionnelle et géographique, expérience à 

l’international,) et nous accordons une importance particulière à l'accueil des personnes en 

situation de handicap.  

 

Et vous ? 

Vous avez un profil Bac+4-5 (Ecole de commerce, ou université) avec une majeure en finance 

ou en comptabilité. 

Enfin, vous êtes rigoureux et avez le sens du relationnel. 

Vous vous reconnaissez ? Alors, postulez ! 

Osez l’esprit Baker Tilly, soyez audacieux : rejoignez-nous ! 

 

Localisation  

Toulouse 

 

 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12aebb5d08668bc9:0x493c02f87f537a18?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
rmp9354a
Note
Pour candidater, envoyez CV et lettre de motivation à axel.ragueneau@bakertilly.fr


